ZARZADZENIE Nr Or.0050.37.2023
BURMISTRZA KOLONOWSKIEGO

z dnia 21 kwietnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Staniszczach
Wielkich, ul Koscielna 15, 47-113 Staniszcze Wielkie

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021r., poz. 1428 ) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449 z pdzn. zm.) zarzagdzam, co
nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkursy na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego w Staniszczach Wielkich, ul.
Koscielna 15, 47-113 Staniszcze Wielkie, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Kolonowskie.

§ 2. Ogloszenia o konkursie w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do zarzadzenia zamieszcza si¢ na:

1) stronie www.bip.kolonowskie.pl Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta 1 Gminy
w Kolonowskiem.

2) tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Kolonowskiem.
3) tablicy ogloszen w Przedszkolu Publicznym w Staniszczach Wielkich.
4) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Opolu.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Kolonowskie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Kolonowskiego

Norbert Koston
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Zatacznik do zarzadzenia Nr Or.0050.37.2023
Burmistrza Kolonowskiego

z dnia 21 kwietnia 2023 r.

BURMISTRZ KOLONOWSKIEGO
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Staniszczach Wielkich,

ul. Koscielna 15, 47-113 Staniszcze Wielkie.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania wynikajace z rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w_sprawie wymagan, jakim powinna

odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kkierownicze w

publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej

oraz publicznej placoéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z pbdzn. zm.), dalej zwane

,Rozporzadzeniem”.

I. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATA

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania

o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia

2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa

art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
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6) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.), a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia

20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn.

zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi,
o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za

naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pdzn. zm);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.

672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia

magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego, oraz
stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowej
specjalnej, moze zajmowac¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 Rozporzadzenia.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej placowki
oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szko6l lub publicznych placéwek moze
zajmowac osoba nieb¢daca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymadg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku

kierowniczym:;
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4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postegpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 Rozporzadzenia.

4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placowce oraz zespole publicznych przedszkoli,
szkol lub placowek moze zajmowacé rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt
1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku swiadczenia
pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z

2022 r. poz. 854)

- spetniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

II. WYMAGANE DOKUMENTY

1. Zgodnie z par. 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia

2017 r. w _sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,

publicznej szkoly podstawowei, publicznej szkoly ponadpodstawoweij lub publicznej placéwki

oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oferta osoby
przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Publicznego
Przedszkola w Staniszczach Wielkich. Kandydat, ktéry podczas komisji konkursowej planuje
przedstawi¢ w formie multimedialnej koncepcje funkcjonowania i1 rozwoju przedszkola
zobowigzany jest do ztozenia w kopercie prezentacji multimedialnej. Prezentacja ta musi by¢
tozsama z koncepcja ztozong na pismie.

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

a. stazu pracy pedagogicznej w przypadku nauczyciela albo

b. stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
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c. stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nieb¢dacej

nauczycielem,

(98]

Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

IS

date 1 miejsce urodzenia,

e

obywatelstwo,

o

miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji).

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: §wiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentoéw potwierdzajacych okres zatrudnienia.

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego
stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $§wiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg.

6. W przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatlem kopie
dokumentu potwierdzajacego:

a) znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 672.), lub

b) dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego.

7. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z

dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17

grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (tekst jedn.

Dz. U. 22021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

11.  Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;
12.  Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub

oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
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13. W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762.), lub karg

dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.), lub kara

dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o

szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2182 ze zm.).

14. Oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z pehni

praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote, kandydat jest zobowigzany przedstawié
oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4 lit. d-g, 1 i m Rozporzadzenia z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz

trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 1. poz. 1428).

III. TERMIN ORAZ SPOSOB SKEADANYCH OFERT

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata,
numerem telefonu, poczty e-mail oraz dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola Publicznego w Staniszczach Wielkich" w terminie do dnia 16.05.2023 r. do
godz. 14.00 bezposrednio w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Kolonowskiem - pokéj nr 9
w dniach roboczych, w godzinach pracy urzedu lub poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy w
Kolonowskiem, ul. Ks. Czerwionki 39, 47-110 Kolonowskie - decyduje data wptywu oferty do
urzedu.

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert drogg elektroniczna.

3. Oferty ztoZone po terminie nie b¢da rozpatrywane.

IV. INFORMACJE O SPOSOBIE POWIADAMIANIA KANDYDATOW O TERMINIE
I MIEJSCU POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO

1. Konkursy przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Kolonowskiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci i cztonkowie
komisji konkursowej zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

2. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

3. Zatrudnienie wylonionego kandydata nastapi z dniem 1 wrze$nia 2023r.

4. W razie pytan prosimy o kontakt pod numerem tel. 774611140 w. 39
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA

1. Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Kolonowskie reprezentowana przez
Burmistrza Kolonowskiego z siedzibg w Kolonowskiem przy ul. Ks. Czerwionki 39, 47-110
Kolonowskie, email: umig@kolonowskie.pl;

2. Inspektor ochrony danych osobowych

Burmistrz Kolonowskiego wyznaczyt inspektora ochrony danych: Panig Barbare So$nicka, email:
iod@kolonowskie.pl ;

3. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie: art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO Przetwarzanie
danych osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkola Publicznego nr 1 w Kolonowskiem - zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla ustawa
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021r. poz. 1082) oraz Rozporzadzenie MEN
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428). Podanie innych
danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda (art. 6 ust.
1 lit. a RODO lub art. 9ust. 2 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie
zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym
czasie, skladajac pisemne os$wiadczenie u Administratora lub za posrednictwem poczty

elektronicznej na adres email: umig@kolonowskie.pl . Powyzsze nie wplywa na zgodnos$¢ z

prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody przed
jej cofnigciem.

4. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty wspotpracujace w realizacji procedury
wylaniajacej kandydata na dyrektora przedszkola wskazane przepisami ustawy Prawo o$wiatowe,
podmioty wspolpracujace z administratorem w ramach powierzenia przetwarzania danych
osobowych oraz osoby i podmioty upowaznione na podstawie przepisOw prawa powszechnie
obowigzujacego.

5. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt. 3. W przypadkach, w ktorych wymagaja tego przepisy ustawy z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach - przez czas okreslony w tych przepisach.
Pani/Pana dane osobowe inne niZ wymagane w procesie naboru bedziemy przetwarza¢ do czasu
wycofania przez Panig/Pana zgody.

6. Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:
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— dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

— sprostowania (poprawiania) danych osobowych,

— ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

— cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w ktérym przetwarzanie
Panstwa danych odbywa si¢ na podstawie zgody,

— whaiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

7. Dobrowolno$¢/ Obowiazek podania danych osobowych

W celu wzigcia udzialu w postgpowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych
jest obowiazkowe 1 wynika z przepisOw stanowigcych podstawe prawng przetwarzania danych
osobowych kandydatow na dyrektora przedszkola — konsekwencja niepodania danych bedzie
niedopuszczenie kandydata do postepowania konkursowego.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie beda podlegaty zautomatyzowanemu

podejmowaniu decyz;ji.
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